

МУ «УДО» Шелковского муниципального района
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»
 (МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»)

Шелковскимуниципальни кIоштан «ШХЬДУ» МУ
ШКОЛАЛ ХЬАЛХАРЧУ ДЕШАРАН МУНИЦИПАЛЬНИ БЮДЖЕТАН
УЧРЕЖДЕНИ «ШЕЛКОВСКИН «РАДУГА» БЕРИЙН БЕШ №4»
(ШХЬДМБУ «ШЕЛКОВСКИН «РАДУГА» БЕРИЙН БЕШ №4»)


ПРОТОКОЛ
	02 сентября 2019 г.
	№
	1


ст. Шелковская

заседания 
рабочей группы
по внедрению профессиональных стандартов 

Председательствующий- Ермошкина Г.М.
Секретарь- Байсултанова М.В.
Присутствовали 5человек: Байсултанова З.Ш., Байсултанова М.В, Ермошкина Г.М.,  Хамсуркаева Х.Э., Хамсуркаева А.Р. 

ПОВЕСТКА ДНЯ:
 1.Обсуждение и распределение обязанностей рабочей группы: выбор секретаря рабочей группы.
2.Анализ и принятие Положения о рабочей группе по внедрению Профессиональных стандартов.
3.Анализ и принятие Положения о Профессиональном стандарте педагогических работников.
4. Ознакомление членов рабочей группы с нормативно-правовой базой по реализации профессиональных стандартов.
 5. Определение перечня профессиональных стандартов, планируемых к использованию в учреждении.
6.Организация выступления на общем собрании работников по вопросам ознакомления, разъяснения и внедрения профессиональных стандартов.
7.Разработка Плана  мероприятий по внедрению профессиональных стандартов.
8. Разработка Плана по организации применения профессионального стандарта на период с 01.09.2019г. по 29.12.2019г.
 9. Сверка наименования должностей работников в штатном расписании с наименованием должностей из профстандартов и квалификационных справочников. 
10. Разработка Положение об аттестационной комиссии и порядке аттестации педагогических работников.
11. Разработка Положение о системе оценки деятельности педагогических работников в соответствии с профстандартом.


12.Составление перечня профессиональных стандартов, подлежащих применению в ДОУ. 

1. СЛУШАЛИ: Байсултанова З.Ш., которая сказала ,что все приглашенные на заседание лица  Приказом заведующий № 67/1 от 30 августа 2019г.вошли в состав рабочей группы по внедрению профессиональных стандартов: Ермошкина Г.М. –старший воспитатель; Байсултанова М.В. – воспитатель; Хамсуркаева  А.Р. -педагог- психолог; Хамсуркаева Х.Э.- воспитатель. Далее Байсултанова З.Ш. сказала, что обязанности Председателем рабочей группы по внедрению профессиональных стандартов назначена Ермошкина Г.М., секретарем предложила выбрать Байсултанову М.В.и вынесла на обсуждение распределения обязанностей членов группы, а именно:
Были озвучены обязанности членов рабочей группы:
Члены рабочей группы обязаны:
 присутствовать на заседаниях рабочей группы; 
реализовывать план мероприятий по своему направлению при введении профессиональных стандартов; 
исполнять поручения, в соответствии с решениями рабочей группы; 
иные обязанности согласно решениям рабочей группы.
Перечень  обязанностей   рабочей группы  и выбор секретарем Байсултановой М.В.   вынесены на голосование
Голосовали: «за» - 5 чел., «против» - нет.
РЕШИЛИ:
Принять к сведению распределение обязанностей членов рабочей группы: Председатель рабочей группы-  Ермошкина Г.М. 
Секретарь рабочей группы- Байсултанова М.В. 
Члены рабочей группы: Батаева И. А., Хамсуркаева  А.Р.  Хамсуркаева Х.Э.
2.СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. познакомила членов рабочей группы с Положением о рабочей группе, в котором отражены задачи рабочей группы, порядок действий организации работы по внедрению профессиональных стандартов в ДОУ.
3.СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. познакомила членов рабочей группы с  Положением о Профессиональном стандарте педагогических работников, в котором отражены задачи рабочей группы, порядок действий организации работы по внедрению профессиональных стандартов в ДОУ.
4. СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. ознакомила членов рабочей группы с нормативно-правовыми документами по внедрению профессиональных стандартов: 
Изменения в ТК РФ ст. 195.3 «Порядок применения профессиональных стандартов»; 
Закон РФ № 273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации» от 29.12.2012; 






Приказ Минтруда России от 18.10.2013 «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог» (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель) №544н.;
 Письмо Министерства образования и науки РФ от 02.03.2015 № 08-237 «О переносе срока применения профстандарта педагога».
РЕШИЛИ:
Принять информацию к сведению. Начать работу по формированию базы нормативно-правовых документов по внедряемым профессиональным стандартом.
5. СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М., которая сказала, что надо определить Перечень профессиональных стандартов, планируемых к применению в МБДОУ «Детский сад №4 «Радуга» ст. Шелковская».
ВЫСТУПИЛИ: 
Ермошкина Г.М. сказала , что из разработанных профстандартов для видов деятельности, которые есть в ДОУ подходят только стандарт «Педагог», основная цель этого вида профессиональной деятельности – оказание образовательных услуг по основным общеобразовательным программам образовательными организациями (организациями, осуществляющими обучение)  и стандарт «Педагог дополнительного образования детей и взрослых», основная цель деятельности- организация деятельности обучающихся по усвоению знаний, формированию умений и компетенций; создание педагогических условий для формирования и развития творческих способностей, удовлетворения потребностей в интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, укреплении здоровья, организации  свободного времени; обеспечение достижения учащимися нормативно установленных результатов освоения дополнительных общеобразовательных программ.
ВЫСТУПИЛИ:
Хамсуркаева Х.Э., член рабочей группы, предложила включить Профстандарт «Педагог» и Профстандарт «Педагог дополнительного образования детей и взрослых» в перечень профстандартов, планируемых к применению в ДОУ.
Голосовали: за-5 человек, против- нет
РЕШИЛИ:
Включить в перечень Профстандарт «Педагог» и «Педагог дополнительного образования детей и взрослых».
6.СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. предложила организовать и провести  общее трудовое собрание работников, куда включить вопрос по ознакомлению с изменениями в части трудового законодательства(ст.195.3 «Порядок применения профессиональных стандартов» ТК РФ) и разработать План внедрения и реализации профессиональных стандартов в ДОУ.
Голосовали: за-5 человек, против- нет




РЕШИЛИ:
Подготовить и довести до сведения информацию по введению профстандартов на общем собрании трудового коллектива.
7. СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. предложила  рабочей группе подготовить 
План  мероприятий по внедрению профессиональных стандартов.
РЕШИЛИ:
Подготовить  и довести до сведения информацию по введению профессиональных стандартов.
8.СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. предложила  рабочей группе подготовить
План по организации применения профессионального стандарта на период с 01.09.2019г. по 29.12.2019г.
РЕШИЛИ:
Подготовить  и довести до сведения информацию по введению Плана по организации применения профессионального стандарта на период с 01.09.2019г. по 29.12.2019г.
9.СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М., предложила сверить наименования должностей работников штатного расписания по должности «воспитатель»  с наименованием должностей профстандартов.  Расхождений не обнаружилось.
 Голосовали: за-5 человек, против- нет
 РЕШИЛИ:
Наименования должностей работников в штатном расписании по должности «воспитатель» соответствует наименованиям должностей из профстандартов и квалификационных справочников. Расхождений нет.
10.СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. ознакомила членов рабочей группы с Положением  об аттестационной комиссии и порядке проведения  аттестации педагогических работников.
Состоялось осуждение.
РЕШИЛИ:
Принять Положением  об аттестационной комиссии и порядке аттестации педагогических работников.
11. СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. ознакомила членов рабочей группы с Положением о системе оценки деятельности педагогических работников в соответствии с профстандартом.
РЕШИЛИ:
Принять Положение о системе оценки деятельности педагогических работников в соответствии с профстандартом.
12. СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. ознакомила с примерным перечнем профессиональных стандартов,  подлежащих применению в ДОУ. Соответственно предполагается внесение изменений в документы по следующим должностям: старший воспитатель, педагог-психолог, педагог дополнительного образования, музыкальный руководитель. 
РЕШИЛИ:
Вносить изменения в локальные акты и документацию ДОУ в соответствии с требованиями профессиональных стандартов.

Председатель рабочей группы:                           Ермошкина Г.М. 



Секретарь рабочей группы:                                 Байсултанова М.В. 

Члены рабочей группы:                                      Байсултанова З.Ш. 
	Хамсуркаева А.Р.
                                                    Хамсуркаева Х.Э.

                                                     






	



























МУ «УДО» Шелковского муниципального района
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»
(МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»)

Шелковскимуниципальни кIоштан «ШХЬДУ» МУ
ШКОЛАЛ ХЬАЛХАРЧУ ДЕШАРАН МУНИЦИПАЛЬНИ БЮДЖЕТАН
УЧРЕЖДЕНИ «ШЕЛКОВСКИН «РАДУГА» БЕРИЙН БЕШ №4»
(ШХЬДМБУ «ШЕЛКОВСКИН «РАДУГА» БЕРИЙН БЕШ №4»)


ПРОТОКОЛ
	06 сентября 2019 г.
	№
	2


ст. Шелковская

заседания 
рабочей группы
по внедрению профессиональных стандартов 

Председательствующий- Ермошкина Г.М.
Секретарь- Байсултанова М.В.
Присутствовали 5человек: Байсултанова З.Ш., Байсултанова М.В, Ермошкина Г.М.,  Хамсуркаева А.Р., Хамсуркаева Х.Э. 

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Определение необходимости профессиональной подготовки и/или дополнительного профессионального образования на основе анализа квалификационных требований профессиональных стандартов. 
2. Разработка критериев анализа (самооценки) профессиональных компетенций работников на соответствие требованиям профессиональных стандартов. Знакомство педагогов с критериями самооценки профессиональных компетенций работников на соответствие требованиям профессиональных стандартов.
3.Разработка и  составление  плана профессиональной подготовки и/или дополнительного профессионального образования работников с учетом положений профессиональных стандартов на 2019год.

1. СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. предложила рассмотреть список сотрудников педагогического состава ДОУ, проверить  базовые данные по конкретным работникам: насколько базовые требования- образования и опыт работы – соответствует требованиям профессионального стандарта. 
В ходе обсуждения на основе анализа квалификационных требований профессиональных стандартов  состоялось определение необходимости дополнительного профессионального образования для педагогических работников ДОУ.




ВЫСТУПИЛА:
Байсултанова З.Ш. познакомила    членов рабочей группы с мониторингом кадрового состава на соответствие квалификации работников требованиям профессиональных стандартов.
 В результате ознакомления с мониторингом, членами рабочей группы были определены потребности в профессиональном образовании педагога-психолога Хамсуркаевой А.Р. , педагога дополнительного образования Джабраиловой Х.С., воспитателя Исраиловой Я.Х., старшего воспитателя Ермошкиной Г.М., музыкального руководителя Батаевой И.А. 
РЕШИЛИ:
 Педагогу-психологу Хамсуркаевой А.Р. , педагогу дополнительного образования Джабраиловой Х.С. ., воспитателю Исраиловой Я.Х., старшему воспитателю Ермошкиной Г.М., музыкальному  руководителю Батаевой И.А. 
 пройти переподготовку в срок до 31.12.2019 года
2. ВЫСТУПИЛИ: Хамсуркаева Х.Э. разъяснила, что означает слово «компетенция». Предложила разработать критерии анализа (самооценки) профессиональных компетенций работников на соответствие требованиям профессиональных стандартов с учетом предложений.
СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. предложила за основу взять «Методику самооценки соответствия воспитателя требованиям Профстандарта педагога (трудовая функция «Педагогическая деятельность по реализации программ дошкольного образования»)Нечаева М.П. , также она предложила включить в Лист оценки для воспитателей из раздела Профстандарта «Педагогическая деятельность по реализации программ дошкольного образования» «Трудовые действия», Необходимые умения» и «Необходимые знания», а также такую характеристику, как «Соблюдение правовых, нравственных и этических норм, требований профессиональной этики».
Голосовали: за-5 человек, против- нет.
РЕШИЛИ:
Утвердить Лист самооценки с вышеуказанными критериями самооценки. Раздать Листы самооценки.
3.СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М.  предложила план профессиональной подготовки и/или дополнительного профессионального образования работников с учетом положений профессиональных стандартов на 2019год.
Голосовали: «за» - 5 чел., «против» - нет. 
РЕШИЛИ: 
Утвердить план дополнительного профессионального образования педагогов. 
 
Председатель рабочей группы:                           Ермошкина Г.М. 
Секретарь рабочей группы:                                 Байсултанова М.В. 

Члены рабочей группы:                                       Байсултанова З.Ш. 
                                                                                Хамсуркаева  А.Р. 
	Хамсуркаева Х.Э.




МУ «УДО» Шелковского муниципального района
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»
(МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»)

Шелковскимуниципальни кIоштан «ШХЬДУ» МУ
ШКОЛАЛ ХЬАЛХАРЧУ ДЕШАРАН МУНИЦИПАЛЬНИ БЮДЖЕТАН
УЧРЕЖДЕНИ «ШЕЛКОВСКИН «РАДУГА» БЕРИЙН БЕШ №4»
(ШХЬДМБУ «ШЕЛКОВСКИН «РАДУГА» БЕРИЙН БЕШ №4»)


ПРОТОКОЛ
	04 ноября 2019 г.
	№
	3


ст. Шелковская

заседания 
рабочей группы
по внедрению профессиональных стандартов 

Председательствующий- Ермошкина Г.М.
Секретарь- Байсултанова М.В.
Присутствовали 5человек:  Байсултанова З.Ш.,  Байсултанова М.В., Ермошкина Г.М., Хамсуркаева А.Р., Хамсуркаева Х.Э. 

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Подведение итогов процедуры самооценки профессиональных компетенций работников на соответствие требованиям профессиональных стандартов.

1. СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М.  рассказала, что все воспитатели неоднократно обращались за методической помощью. Ни один вопрос не остался без ответа.  Все воспитатели  провели самооценку и самоанализ своей педагогической деятельности. 
Состоялось совместное обсуждение результатов анализа.
ВЫСТУПИЛИ: Байсултанова З.Ш. рассказала о необходимости       составления индивидуальных карт профессионального развития на основе выявленных дефицитов. 
РЕШИЛИ:
Всем педагогам составить индивидуальный план профессионального развития.

Председатель рабочей группы:                           Ермошкина Г.М. 
Секретарь рабочей группы:                                 Байсултанова М.В. 

Члены рабочей группы:                                       Байсултанова З.Ш
                                                                                Хамсуркаева  А.Р. 
                                                     Хамсуркаева Х.Э.

МУ «УДО» Шелковского муниципального района
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»
(МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»)

Шелковскимуниципальни кIоштан «ШХЬДУ» МУ
ШКОЛАЛ ХЬАЛХАРЧУ ДЕШАРАН МУНИЦИПАЛЬНИ БЮДЖЕТАН
УЧРЕЖДЕНИ «ШЕЛКОВСКИН «РАДУГА» БЕРИЙН БЕШ №4»
(ШХЬДМБУ «ШЕЛКОВСКИН «РАДУГА» БЕРИЙН БЕШ №4»)


ПРОТОКОЛ
	11 декабря 2019 г.
	№
	4


ст. Шелковская

заседания 
рабочей группы
по внедрению профессиональных стандартов 

Председательствующий- Ермошкина Г.М.
Секретарь- Байсултанова М.В.
Присутствовали 5человек: Байсултанова З.Ш., Байсултанова М.В,, Ермошкина Г.М., Хамсуркаева А.Р. , Хамсуркаева Х.Э.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Подведение итогов о реализации Плана по внедрению профессиональных стандартов

1. СЛУШАЛИ: Ермошкина Г.М. познакомила с Отчетом о реализации мероприятий Плана по внедрению профессиональных стандартов в ДОУ.
РЕШИЛИ: 
Считать, что внедрение профессиональных стандартов в ДОУ осуществляется в соответствии с утвержденным Планом  внедрения профессиональных стандартов в ДОУ.

Председатель рабочей группы:                           Ермошкина Г.М. 
Секретарь рабочей группы:                                 Байсултанова М.В. 

Члены рабочей группы:                                       Байсултанова З.Ш.
                                                                                Хамсуркаева  А.Р. 
                                                       Хамсуркаева  Х.Э.                                         



