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ст. Шелковская – 2024г.
Самообследование  МУНИЦИПАЛЬНОГО  БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  УЧРЕЖДЕНИЯ 
« ДЕТСКИЙ САД № 4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»  проведено в соответствии с приказом МИНОБР науки РФ от 10.12.2013 № 1324 и отражает результаты деятельности за 2023год.

1.Общие сведения об образовательной организации
	Наименование  
образовательной 
организации
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ  БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
« ДЕТСКИЙ САД № 4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»  

	и.о. Заведующий 
	Ермошкина Галина Михайловна

	Юридический адрес 
	366108, ЧР, Шелковской район, 
ст. Шелковская, ул. Шерипова 4

	Фактический адрес
	366108, ЧР, Шелковской район, ст. Шелковская, ул. Шерипова 4

	Телефон
	89298969266

	Адрес электронной почты
	mbdou-raduga@mail.ru

	Адрес сайта
	//mbdou-raduga.do95.ru

	Учредитель
	Администрация Шелковского муниципального района

	Дата создания
	1956г.

	Лицензия 
	сер 20 Л 02  № 0000712 от  11.11.2015 рег.№2352


   МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА»  СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»  (далее – Детский сад) расположено в жилом районе станицы Шелковская, вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание детского сада  находиться в приспособленном помещении. Общая площадь здания 1971,6 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 280кв. м.
Цель деятельности Детского сада – осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.
Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.
Режим функционирования деятельности ДОУ регламентирован Уставом ДОУ и Правилами внутреннего трудового распорядка ДОУ. 
Режим работы: дошкольное учреждение работает в режиме пятидневной рабочей недели: 12-ти часовое пребывание детей в детском саду: с 7.00 до19.00 часов. Выходные: суббота, воскресенье, а также праздничные дни установленные законодательством  РФ.  
2. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в МБДОУ организована в соответствии со следующими нормативно-правовыми документами:
- Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
‒ Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О
национальных  целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;
‒ Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809  «Об
утверждении  основ государственной политики по сохранению и укреплению
традиционных российских духовно-нравственных ценностей»
‒ Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации»;
‒ Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений
в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания  обучающихся»;
‒ Федеральный закон от 24 сентября 2022 г. № 371-ФЗ «О внесении изменений в  Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»
и статью1Федерального закона «Об обязательных требованиях в Российской Федерации»;
‒ Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 999-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до2025 года»;
‒ Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного
образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 17 октября 2013 г. № 1155,зарегистрировано в Минюсте России 14 ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в редакции приказа Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано в Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 72264);
‒ Федеральная образовательная программа дошкольного образования (утверждена приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., регистрационный № 71847);
‒ Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по
основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования (утверждена приказом Минпросвещения России от 31 июля 2020года№373,зарегистрированов Минюсте России31августа2020г., регистрационный № 59599),  с изменениями от 01.12.2022г. № 1048;
- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи(утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28, зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря
2020 г.,  регистрационный № 61573);
- СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов  обитания";
‒ Устав ДОУ;
‒ Программа развития ДОУ.
    Образовательная деятельность ведется на основании, утвержденной образовательной программой дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФОП дошкольного образования, с  внедрением региональных особенностей Чеченской республики,  специфики  и вида дошкольного образовательного учреждения, образовательных потребностей и запросов воспитанников, а также их родителей (законных представителей).
   Для выполнения требований норм Федерального закона от 24. 09.2022 № 371-ФЗ Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной образовательной программы дошкольного                             образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 №1028( далее ФОП ДО), в соответствии с утвержденной дорожной картой. Для  этого создали рабочую группу в составе  заведующего, старшего воспитателя, медицинской сестры и заведующего по хозяйственной части.
   Результаты.
утвердили новую основную образовательную программу дошкольного образования Детского сада ( далее - ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, ввели в действие с 01.09.2023г.;
скорректировали план- график повышения  квалификации              педагогических и управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП  ДО.
 Детский сад посещают 99 воспитанников в возрасте от 1,7 до 7 лет.
 В детском саду сформировано  4 группы  общеразвивающей направленности.
	Название
	Возраст (г)
	Кол-во детей на 01.12.2023

	1. 2группа раннего возраста
	1 - 3
	19

	2. младшая группа
	3 - 4 
	30

	3. средняя группа
	4 - 5
	24

	4. старшая группа
	5 - 7
	26


Зачисление детей в МБДОУ производится по направлению Единой Электронной Системы. Оформление детей в МБДОУ осуществляется приказом руководителя МБДОУ на основании заявления  одного из родителей (законных представителей), направления, медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка. Взаимоотношения между МБДОУ и родителями (законными представителями) регулируются договором, заключенным при приеме ребенка в МБДОУ.
Воспитательная работа.
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу
	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	98
	99%

	Неполная  с матерью
	1
	1%

	Неполная с отцом
	-
	-

	Оформлено опекунство
	-
	-


Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	3
	6%

	Два ребенка
	5
	10%

	Три ребенка и более
	41
	84%


Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей.
В 2023 году  в ДОУ разработана  ОП ДО в соответствии с ФОП ДО. Рабочая
программа воспитания входит в содержание ОП ДО ДОУ, приложение к программе – календарный план воспитательной работы ДОУ. Рабочая программа определяет содержание и организацию воспитательной работы в ДОУ.
Образовательная деятельность ДОУ направлена на объединение обучения и
воспитания в целостный образовательно-воспитательный  процесс
на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества.
Общая цель воспитания в ДОУ – личностное развитие каждого ребёнка с учётом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, что предполагает:
1)формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях
российского народа, социально приемлемых   нормах и правилах поведения;
2)формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному социокультурному), другим людям, самому себе;
3)становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с
традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами.
Дополнительное образование
В детском саду в 2023 году дополнительная  общеразвивающая программа реализовалась по  направлению:  познавательно-исследовательская  деятельность.  В дополнительном  образовании задействовано 27% процентов воспитанников Детского сада. 
Выводы: ДОУ   функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Образовательная деятельность в ДОУ  организована в соответствии с основными направлениями социально-экономического развития Российской Федерации, государственной в сфере образования. В результате проведенного самообследования установлен, что в  МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ»  образовательная деятельность ведется в соответствии с Уставом и лицензией на право осуществления образовательной деятельности.
3. Оценка системы управления организации
   Управление-процесс целенаправленного  воздействия   субъекта управления на какой- либо объект управления с целью перевода его на новое состояние и достижение определенных результатов или поддержание в установленном режиме.
Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации  и уставом Детского сада.
Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель — заведующий.
Органы управления, действующие в Детском саду
	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Детским садом.

	Управляющий
совет
	Рассматривает вопросы: развития образовательной организации; финансово-хозяйственной деятельности;
материально-технического обеспечения.

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает
вопросы: развития образовательных услуг;
регламентации образовательных отношений;
разработки образовательных программ;
выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; материально-технического обеспечения образовательного процесса; аттестации, повышении квалификации педагогических работников;
координации деятельности методических  объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:
участвовать  в разработке и принятии коллективного договора,  Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников; разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации; вносить предложения по корректировке  плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского сада. По итогам 2023 года система управления МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ» оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется.
Выводы: Структура и механизм управления ДОУ определяют стабильное функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию инициативы участников образовательного процесса, педагогов, родителей (законных представителей), детей. 
4. Оценка содержания и качества подготовки  обучающихся.
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:
диагностические занятия (по каждому разделу программы);
диагностические срезы; наблюдения, итоговые занятия.
Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП  Детского сада  на  конец  2023 года выглядят следующим образом:
	

	начало года
	конец года

	
	высокий
	средний
	низкий
	высокий
	средний
	низкий

	Социально-коммуникативное развитие
	3%
	44%
	53%
	36%
	47%
	17%

	Речевое развитие
	23%
	46%
	31% 
	33%
	50%
	17%

	Физическое развитие
	38%
	52%
	10%
	60%
	34%
	6%

	Познавательное развитие
	30%
	22%
	48%
	45%
	37%
	18%

	Художественно-эстетическое
	 28 %
	47%
	25%
	33%
	57%
	10%


Вывод: 
Таким образом, можно сделать вывод, что обнаруживается по всем областям  средней и низкий уровень освоения детьми программы на начало учебного года. Данные диагностики показывают, что в  ДОУ необходимо  проводить постоянную и целенаправленную работа по обучению детей, требуется больше внимания уделять индивидуальной работе с детьми.
Результаты психологической диагностики.
       С сентября по октябрь 2023 г. педагог-психолог, медицинская сестра совместно с воспитателями групп осуществляли наблюдение за протеканием периода адаптации детей к дошкольному учреждению.
Наблюдения анализировались и фиксировались в листах адаптации, заведённых на каждого ребёнка группы. Параметрами  наблюдения  стали следующие категории:
эмоциональное состояние (настроение);
аппетит во время завтрака, обеда, полдника;
характер сна и длительность засыпания;
проявления активности в игре, на занятиях, в речи;
взаимоотношения с детьми;
взаимоотношения со  взрослыми.
    На протяжении всего периода адаптации для детей были созданы благоприятные условия: гибкий режим дня, соответствующая предметно – развивающая среда, учет индивидуальных особенностей детей, спокойная музыка перед дневным сном, лечебно – профилактические мероприятия, организованная игровая деятельность.
Для родителей в период адаптации организованы следующие мероприятия: индивидуальные памятки и стендовая информация по адаптации детей, консультации по организации режима дня в период адаптации, рекомендации по профилактики заболеваемости и дезадаптации и др. Ежедневно родители могли получить индивидуальные консультации по любым интересующим вопросам у воспитателя, педагога – психолога, медицинской сестры и администрации.
   В результате проведенных мероприятий и наблюдений можно сделать следующие выводы о процессе адаптации детей к  ДОУ:
Лёгкая адаптация – 9 детей
Средняя адаптация– 10 детей
Адаптация тяжёлая – нет
    Таким образом, результаты течения адаптации свидетельствуют об успешном психолого-педагогическом сопровождении детей раннего возраста.
Также  педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников старшей группы на предмет оценки  сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 18 человек.  Задания позволили  оценить   уровень  сформированности  предпосылок   к  учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности),  умение самостоятельно действовать  по образцу и осуществлять контроль,  обладать определенным уровнем работоспособности,  а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и  самоконтроля.

	Уровни готовности
	Количество детей

	Высокий  уровень
	9 (50%)

	Средний уровень
	8 (44%)

	Ниже среднего уровень
	                           1(6%)



Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в Детском саду.
Выводы: Содержание образовательного процесса в ДОУ организовано в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлено на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка.  
5.Оценка организации учебного процесса
   Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с
образовательной программой ДОУ, разработанной с учетом   ФОП  ДО.
Учебный план составлен в соответствии с современными дидактическими, методическими требованиями, содержание выстроено в соответствии с ФГОС   ДО.
Учебный план МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ. ШЕЛКОВСКАЯ» разработан в соответствии с Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. N273-ФЗ «Об образовании в Федерации», Санитарными правилами СП2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормы и требованияк безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», Приказом Министерства  образования  и науки Российской Федерации  от 17.10.2013г. № 1155  «Об утверждении  федерального государственного  образовательного стандарта дошкольного образования», Приказом  Министерства просвещения РФ от 31 июля 2020 г. № 373 «Об утверждении  Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным  программам дошкольного образования», Уставом ДОУ.
Учебный план определяет особенности осуществления образовательной деятельности основным общеобразовательным программам по основным образовательным программам дошкольного образования.
Содержание образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении определяется образовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой и  утверждаемой им самостоятельно, в соответствии с ФОП ДО,  которая определяет содержание обязательной части образовательной программы дошкольного образования и вариативной
части.
В учебном плане предусмотрены закономерности и особенности
распределения учебной нагрузки для детей в возрасте от 2 до 7 лет.
Соблюдение и правильное выполнение учебного плана исключает умственные и физические перегрузки в содержании образования ребенка дошкольного возраста.
Основная цель плана - регламентировать организованно образовательную деятельность, определить её направленность, установить виды и формы организации, их количество в неделю. В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей (законных представителей). Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.
Основные форма организации образовательного процесса:
совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы;
самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника.
Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:
  в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин;
  в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин;
  в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин;
  в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин;
Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.
Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.
Выводы: Организация образовательного процесса в ДОУ осуществляется в соответствии с годовым планированием , с основной общеобразовательной программой дошкольного образования на основе ФГОС ДО  и учебным планом. Количество и продолжительность организованной образовательной деятельности , включая и дополнительное образование, устанавливаются в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями.

6. Оценка качества кадрового обеспечения.
Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего работают  23 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 9 специалистов. 
Характеристика педагогического коллектива
	Общее количество
	Старший
воспитатель
	Воспитатель
	Музыкальный руководитель
	Педагог доп.
образования
	Педагог-психолог

	9
	1
	5
	1
	1
	1



Образовательный уровень
	Численный состав
	Высшее педагогическое
	Среднее специальное дошкольное
	Среднее
специальное


	9
		4(44,0 %)
	2 (22,0%)
	3(34,0%)


Стажевые показатели
	Общее количество
	Стаж педагогической работы

	
	от 0 до 5 лет
	от 5 до 10 лет
	от 10 до 30
	свыше 30 лет

	9
	3 (34%)
	-
	4 (44%)
	2 (22%)


Возрастные показатели
	Общее количество
	Возраст

	
	до 30
	от 30 до 40
	от 40 до 55
	Свыше 55

	9
	3(33%)
	  1 (11%)
	 3 (33%)
	2 (22%)


Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
Выводы: Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлена на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка. Педагогический коллектив ДОУ стабильный, работоспособный. Педагогические работники ДОУ обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей в соответствии с ФГОС  ДО. В будущем учебном году продолжить работу, направленную на  повышение профессионального мастерства педагогов; активно внедрять ФГОС ДО  в деятельность педагогов и новые педагогические технологии.

7. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения.
  В ДОУ библиотека является составной частью методической службы.
Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной группе имеются необходимые  учебно-методические пособия, рекомендованные для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов.
Выводы: Учебно-методическое обеспечение в ДОУ соответствует требованиям реализуемой образовательной программы, обеспечивает образовательную деятельность, присмотр и уход. Педагоги имеют возможность пользоваться фондом учебно-методической литературы. Методическое обеспечение способствует развитию творческого потенциала педагогов, качественному росту профессионального мастерства и успехам в конкурсном движении. Библиотечный фонд ДОУ представлен достаточным количеством литературы для воспитанников и для педагогов. В следующем учебном году планируется продолжить    работу по оснащению методической и учебной литературой, в соответствующей требования ФГОС ДО.
8. Оценка материально-технической базы
 В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В здании оборудованы помещения:
	№
	Название помещения
	Кол-во

	1
	Групповые помещения 
	2

	2
	Спальни
	2

	3
	Кабинет заведующей
	1

	4
	Склад
	1

	5
	Медицинский кабинет
	1

	6
	Пищеблок
	1


Для предоставления качественного дошкольного образования в ДОУ созданы необходимые учебно-технические условия. Имеется следующее оборудование: 
	Наименование оборудования
	Количество

	Компьютеры
	2

	Принтеры
	2

	Аппарат копировальный
	1

	Телевизоры
	2

	Музыкальный центр
	1

	Ноутбуки
	2

	Наличие сайта (да, нет)
	Да, mbdou-.raduga@mail.ru



Материально-техническое обеспечение ДОУ соответствует санитарно-эпидемиологического требованиям содержания дошкольного учреждения и позволяет решать воспитательно-образовательные задачи.
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
В 2023 году Детский сад провел текущий ремонт 2 групп, 2 спальных помещений, коридоров, медкабинета, пищеблока. Построили новые малые архитектурные формы и игровое оборудование на участке. Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
Выводы: Материально-техническая база находится  в удовлетворительном состояние, деятельность по оснащению развивающей предметно-пространственной среды направлена на реализацию Образовательной программы ДОУ.  В ДОУ создана развивающая предметно-пространственная  среда, представляющая собой систему условий социализации и индивидуализации воспитанников.
9.  Внутренняя  система оценки качества образования.
        Внутренняя система оценки качества образования в ДОУ – деятельность по информационному обеспечению управления ДОУ, основанная на систематическом анализе качества реализации образовательного процесса, его ресурсного обеспечения и его результатов.
     Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему контроля внутри ДОУ,  которая включает себя интегративные составляющие:
качество образовательно-воспитательного процесса;
качество работы с родителями;
качество работы с педагогическими кадрами;
качество развивающей предметно-пространственной среды.
     Контроль является одной из важнейших составляющих процесса управления, служащей основанием для осуществления обратной связи, дающей возможность руководителю прогнозировать пути развития детского сада, правильно ставить цели на будущее. Контроль является базой для принятия решений, позволяет установить отклонения в работе, причины и пути их устранения .
     С целью повышения эффективности  образовательно –воспитательной деятельности применяем педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия управленческих решений.
    В учреждении выстроена четкая система методического контроля и анализа результативности образовательно-воспитательного процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования ДОУ в целом.
В  ДОУ внутренний контроль осуществляют заведующая, старший воспитатель, завхоз, медицинская сестра; созданная по приказу заведующей комиссия. Результаты контроля выносятся на обсуждение на педагогические советы, совещания при заведующей, размещаются на информационных стендах.
Вывод:  при проведении самообследования  выявлено, что внутренняя система оценки качества образования способствует повышению эффективности образовательного процесса в  целях совершенствования качества образования обучающихся в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования. 
Данные приведены по состояние на 29.12.2023г.

	№
	Наименование позиции самообследования
	Заключение

	1.
	Общие сведения о состоянии и развитии общеобразовательного учреждения. Управление образовательным процессом.
	
удовлетворяет


	2.
	Материально-техническое обеспечение общеобразовательного учреждения
	удовлетворяет

	3.
	Методическая работа общеобразовательного учреждения. Развитие потенциала педагогического коллектива.
	
удовлетворяет


	4.
	Содержание и качество образовательного процесса в общеобразовательном учреждении
	
удовлетворяет


	5.
	Кадровое обеспечение в общеобразовательном учреждении и система работы с кадрами
	
удовлетворяет

	6.
	Информационно-техническое обеспечение общеобразовательного учреждения
	
удовлетворяет


	7.
	Воспитательная система общеобразовательного учреждения
	удовлетворяет

	8.
	Медико-социальное обеспечение образовательного процесса в общеобразовательном учреждении.
	
удовлетворяет


	9.
	Безопасность образовательного процесса в общеобразовательном учреждении
	удовлетворяет



Вывод: При проведении самообследования выявлено, что внутренняя система оценки качества образования способствует повышению эффективности образовательного процесса в целях совершенствования качества образования обучающихся в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования.

Заключение.
ДОУ функционирует   в соответствие с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. Образовательный процесс организован в соответствии с основными требованиями социально-экономического развития Российской Федерации, государственной политикой в сфере образования, ФГОС ДО, Уставом и образовательной программой дошкольного образования МБДОУ «ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ.ШЕЛКОВСКАЯ»  и с учетом возрастных, индивидуальных физиологических и психологических особенностей воспитанников. Медицинское сопровождение воспитательно-образовательного процесса соответствует всем требованиям и способствует сохранению и укреплению здоровья воспитанников. Анализ деятельности ДОУ за отчетный период показал, что проводимая работа дала положительные результаты, что свидетельствует об эффективности форм и методов работы. Своевременное повышение квалификации педагогов и повышение их профессиональных компетенций обеспечивает разностороннее личностное развитие ребенка Условия, созданные в ДОУ, способствуют повышению качества образовательной работы с детьми.


и. о. Заведующий                                                      Г.М. Ермошкина                                                                             



















Показатели деятельности
МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО ДОШКОЛЬНОГО  УЧРЕЖДЕНИЯ
«ДЕТСКИЙ САД №4 «РАДУГА» СТ.ШЕЛКОВСКАЯ»

	№ п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	99

	1.1.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	99

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	0

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	19

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	80

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	99(100%)

	1.4.1
	В режиме полного дня (8-12 часов)
	100 %

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12-14 часов)
	-

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	-

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	
0

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	-

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	99(100%)

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	99(100%)

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	10,3

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	9(100%)

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических,  имеющих высшее образование
	5(55%)

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	3(33%)

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	3 (33%)

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	5(55%)

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	0

	1.8.1
	Высшая
	0

	1.8.2
	Первая 
	0

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	

	1.9.1
	До 5 лет
	3(34 %)

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	2 (22 %)

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	3(33 %)

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	2 (22%)

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	8(88%)

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	9(100%)

	1.14
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	12/1

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	да

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	нет

	1.15.4
	Логопеда 
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	да

	2.
	Инфраструктура 
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	275 кв.м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	0

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	да
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